ANEXO AL PUNTO 3. Para la Plenaria Ordinaria de MCLMEX del dia 7 de
Abril de 2021

Informe reunion Secretariado permanente CGT-MCLMEX con Rosa Garrido Perea

Madrid, 20 de marzo de 2021

Siguiendo los Acuerdos de la ultima Plenaria de MCLMEX del pasado 10 de febrero, el
Secretariado Permanente de CGT-MCLMEX convocé a Rosa Garrido Perea el dia 17 de
febrero de 2021 para que nos comunicara cuales eran sus pretensiones, al tener
presentada papeleta contra CGT-MCLMEX por, segun ella, despido, contrato en fraude
de Ley y porque entiende que el SP no quiere renovarla por su edad y por la situacién
actual de Covid 19. Nuestra pregunta por tanto al respecto fue si estaria dispuesta a
plantearnos alguna otra opcién o se mantenia en lo solicitado en la papeleta, ya que
nos lo habian solicitado los Sindicatos de cara a tomar una decisiéon en la proxima
Plenaria.

A dicha reunidén acuden Rosa Garrido Perea y su hija Rocio Camacho Garrido, persona
que registro la Papeleta de Conciliacion el dia 25 de enero de 2021. Por parte del SP
estan presentes Rosa Garcia de la Torre, Vanessa Casado Rozalén y Juan Carlos Molina
Noriega.

Comienza la reunion explicandole a Rosa Garrido Perea que en ningdn momento la
entrega del documento de la finalizacién de su contrato significase que se la iba a
despedir, era un trdmite que por Ley se nos obligaba a realizar. Dicho tramite se le
comunicé a la trabajadora dias antes por la Secretaria de Finanzas comunicandole
también que con la situacion actual del SP, donde queddbamos 4 personas (después de
las dimisiones del resto del SP), no estabamos en disposicién de tomar una decision
respecto a su contratacioén, jornada, etc...y que, por tanto, seria una decisién que
tomarian los Sindicatos, ya que en unos dias estaba convocada Plenaria donde se
expondria. A todo esto, Rosa Garrido Perea estuvo de acuerdo en que asi fuera. Para
nuestra sorpresa y asi se lo hacemos saber en la reunién, dias después recibimos
papeleta de conciliacion que a dia de hoy imaginamos se habrd materializado en
demanda.

El SP pregunta a Rosa Garrido si algun miembro de este SP le ha transmitido en algin
momento el que no se la iba a contratar mas, y Rosa Garrido Perea nos trasmite que ni
Juan Carlos Molina Noriega ni Rosa Garcia de la Torre ni ninguna persona mas del
actual SP le comunicd que no volveria a trabajar nunca mas en CGT.

Después de este debate con Rosa Garrido Perea y Rocio Camacho Garrido, desde el SP
se le vuelve a comunicar si esta en disposiciéon de cambiar lo que solicita en la Papeleta
de Conciliacion o no. A esto responde Rosa Garrido Perea que ella quiere volver a



trabajar y que estaria dispuesta a trabajar media jornada de lunes a viernes. Se le
comunica desde el SP que la jornada que se realiza en Alenza es de 35 horas semanales
por lo tanto la media jornada seria de 17,5 horas semanales. Rosa Garrido estd de
acuerdo con que trasmitamos esta jornada a los Sindicatos para que tomen su
decision.

Por ultimo, desde el SP se le comunica a Rosa Garrido Perea que nos mande un escrito
al SP corroborando su disposicién a trabajar media jornada (17,5 horas semanales)
como limpiadora en Alenza. El SP ha recibido dicho escrito que adjuntamos a la
Plenaria en el cual la trabajadora no transcribe nada de lo anteriormente expuesto
respecto a la jornada de trabajo.

Por el SP:

Rosa Garcia de la Torre Ponce
Vanesa Casado Rozalén
Juan Carlos Molina Noriega



